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SANCICNADAE F:{DI!ULGAM HESTA DATA:

EM 1At 1 eRlT
/ L~ ‘//’ . P .
Jﬁ/ /’:“:/"ﬁ oﬁvﬁﬁ/a < Consolida a Estrutura Administrativa da
ifvan da Si uimPAL Prefeitura Municipal de Jaicés e da
PREFEITO M

Cor. 26092423819 outras providéncias.
O Prefeito Municipal de Jaicés faco saber que a Camara Municipal
aprovou e eu sanciono a presente Lei Complementar:

CAPITULO I
Da Administracao do Municipio

Secao |
Da Estrutura do Poder Executivo

Art. 1°. O Poder Executivo Municipal, estruturado pela presente Lei
Complementar, € exercido pelo Prefeito Municipal, auxiliado pelos
Secretarios, ocupantes de cargos equivalentes, Assessores e Servidores
Publicos.

Art. 2°. A Administracao Municipal compreende os 6rgaos da administracao
direta, que sao estruturados como Secretarias, ou o6rgaos equiparados,
pelas unidades de apoio, assessoramento e representacdo municipal na
forma estabelecida no Anexo I desta Lei Complementar.

§ 1°. As Secretarias do Municipio sdo o6rgaos da Administracao Direta,
estruturadas com a finalidade de auxiliar o Prefeito Municipal, a quem sao
diretamente subordinadas, na execucao de suas competéncias e atribuicoes
legais em cada area de atuacao.

§ 2°. As Secretarias serao dirigidas por Secretarios Municipais, que tém a
missao de auxiliar o Prefeito na formulacdo e efetivacdo das politicas
publicas, bem como na concepcao e aplicacao dos planos, programas,
acoes, atividades e projetos que reflitam de forma pratica o cumprimento
das competéncias do Municipio contidas na Constituicao Federal, na Lei
Organica do Municipio e nas leis especificas, sempre em harmonia com os
demais Poderes Constituidos e com outras esferas de Governo.

§ 3° Cada Secretaria Municipal ou orgao equivalente executara
diretamente as atividades de sua area de competéncia e, de forma
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complementar, através dos fundos especiais e demais unidades
administrativas que as compoem.

§ 4°. Os Secretarios Municipais, assim definidos na Emenda Constitucional
n°® 19/98, serao de livre nomeacao e exoneracao pelo Prefeito e tém como
atribuicao liderar, coordenar e supervisionar a Secretaria sob sua
responsabilidade bem como ordenar e atestar despesas, conforme previsto
no artigo 80, do Decreto-Lei n° 201/1967, e desempenhar funcoes que lhes
forem especificamente confiadas pelo Prefeito Municipal, podendo, no uso
de suas atribuicoes, delegar competéncia na forma prevista na Lei Organica
do Municipio e nesta Lei Complementar.

§ 5°. Para efeito de implementacdo do disposto no paragrafo quarto deste
artigo, cada Secretario Municipal sera gestor das despesas do 6rgdo sob
sua responsabilidade, sendo que, para tanto, assinara os atos em conjunto
com o Secretario Municipal de Financas, na forma determinada no
Regulamento.

§ 6°. O Secretario Municipal sera substituido em suas auséncias e
impedimentos legais por um servidor da Administracdo especialmente
designado pelo Prefeito Municipal, enquanto durar a auséncia ou
impedimento do titular.

§ 7°. Os subsidios dos secretarios municipais e aqueles equiparados nesta
norma.

Art. 3°. Observados os requisitos de oportunidade e motivacao inerentes a
administracdo publica, a descentralizacao administrativa podera contar
com entidades dotadas de personalidade juridica propria, que serao
instituidas por lei especifica de iniciativa do Chefe do Poder Executivo.

Paragrafo unico. As entidades de que trata o caput, quando criadas, serao
vinculadas as Secretarias ou orgaos da administracao direta equiparados
em cuja area de competéncia esteja enquadrada sua atividade principal.

Art. 4°. O resultado das acdes publicas empreendidas pelo Poder Executivo
deve propiciar a melhoria das condicdes socio-economicas da populacao,
nos seus variados segmentos, e a integracao do Municipio aos esforcos do
desenvolvimento micro-regional, estadual, regional e nacional.

Art. 5°. Os atos da administracdo publica municipal serao praticados em
obediéncia aos principios abaixo elencados:

I — Legalidade;
IT - Impessoalidade;
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III — Moralidade;

IV — Publicidade;

V - Eficiéncia,;

VI — Supremacia do Interesse Publico;

VII — Continuidade dos Servicos Publicos;
VIII — Motivacao;

IX — Razoabilidade;

X — Coordenacao;

XI — Descentralizacao.

Secao II
Da Estrutura Administrativa

Art. 6°. A estrutura administrativa do Poder Executivo € composta por um
nucleo estratégico de Governo, pelos orgaos meio responsaveis pela
administracdo e financas, bem como pelos o6rgaos responsaveis pela
formulacao, execucao e avaliacao de politicas publicas.

§ 1°. O nucleo estratégico de Governo € composto pelos seguintes 6rgaos:

I - Gabinete do Prefeito;
II — Gabinete do Vice-Prefeito;
III — Controladoria Geral do Municipio.

§ 2°. Os orgaos meio responsaveis pelas atividades burocraticas basicas sao
as Secretarias Municipais de Administracao e Financas.

§ 3°. Os orgaos responsaveis pela formulacao, execucao, assessoramento e
avaliacao de politicas publicas sao os seguintes:

I — Procuradoria Geral do Municipio;

IT — Secretaria Municipal de Administracao;

III — Secretaria Municipal de Financas;

IV - Secretaria Municipal de Educacao;

V - Secretaria Municipal da Juventude, Esporte, Lazer e Turismo;
VI - Secretaria Municipal da Cultura

VII — Escritorio de Representacao em Teresina;

VIII - Secretaria Municipal de Saude;

IX - Secretaria Municipal da Assisténcia social;

X - Secretaria Municipal de Desenvolvimento Rural, Recursos Hidricos e
Meio Ambiente;

XI - Secretaria Municipal de Obras e Servicos Publicos;

XII - Hospital Municipal Florisa Silva;
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Art. 7°. Para fins de atendimento ao disposto no art. 62 da Lei
Complementar n® 101/2000, fica o Poder Executivo Municipal autorizado a
firmar convénios, parcerias, ajustes e/ou contratos, para custeio de
despesas de competéncia dos poderes da Unido e/ou Estado,
exclusivamente para o atendimento de programas de Seguranca Publica,
Poder Judiciario, Defensoria Publica, PROCON, Fiscalizacao Sanitaria,
tributaria e ambiental, educacao, alistamento militar, ou a execucao de
projetos especificos de desenvolvimento econdomico-social, desde que em
exercicio no ambito da municipalidade.

CAPITULO II
Das Atribuicoes e Competéncias

Secao I
Das Atribuicoes e Competéncias do Gabinete do Prefeito

Art. 8°. O Gabinete do Prefeito € responsavel pelas atividades de promocao,
relacoes publicas, agenda de audiéncias e cerimonias, expedicao e
recebimento da correspondéncia oficial e transmissdao de determinacoes
emanadas do Prefeito aos demais orgaos da Administracdo Municipal,
assessorando-o em todos os assuntos relacionados com o Governo,
cabendo-lhe especificamente:

[. Programar e acompanhar a agenda do Prefeito, recepcionando,
estudando, fazendo a triagem e encaminhando o expediente enviado
ao Gabinete, além de organizar e disciplinar as audiéncias;

II. Receber, estudar e promover a triagem e encaminhamento dos
expedientes encaminhados ao Prefeito;

III. Elaborar estudos e levantar informacées da infraestrutura
administrativa necessarias para as reunioes de Secretariado;

IV. Fazer a redacao especializada, traducoes de textos e secretariar
reunioes com o Prefeito;

V. Promover um amplo relacionamento do Executivo Municipal com os
demais poderes e autoridades municipais, estaduais e federais,
articulando a politica de representacao institucional definida pelo
Nucleo Estratégico do Governo;

VI. Redigir, transmitir e controlar as portarias de nomeacao para
ocupacao dos cargos de confianca e demais normas administrativas
emanadas do Poder Executivo;

VII. Providenciar a redacao e expedicao de decretos, portarias e outros
atos administrativos de responsabilidade do Prefeito;

VIII. Preparar e instruir a tramitacao e disposicao de processos, papé€is e
documentos sujeitos a decisao do Prefeito e que, sendo pertinentes a
assuntos afetos a outras Secretarias Municipais ou a Orgaos e
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IX.

XI.

XII.

Entidades da Administracdo Municipal, ndo sejam pelos respectivos
titulares levados diretamente para despacho;

Transmitir e controlar a execucdo das ordens e determinacoes
emanadas do Prefeito Municipal, zelando para que sejam cumpridas
dentro dos prazos e dando retorno;

Promover o cerimonial;

Escriturar e manter em boa ordem os livros oficiais, fichas ou
sistemas de registro equivalentes obrigatorios de termos de
compromisso e posse; dos registros ou transcricoes de Leis, Decretos,
Resolucoes, Regulamentos e Portarias; protocolo, indice de papéis e
livros arquivados;

Acompanhar a execucao das acoes necessarias ao bom desempenho
dos servicos relacionados com Defesa Civil e Junta do Servico Militar.

Paragrafo Unico. O Gabinete do Prefeito é composto pelas seguintes
unidades administrativas:

L.

II.
II1.
IV.
V.
VL
VIL.
VIII.
IX.

Chefia do Gabinete do Prefeito
Assessoria Juridica

Assessoria de Relacoes Institucionais
Assessoria de Comunicacao

Assessoria Especial

Assessoria Técnica [

Assessoria Técnica II

Coordenacao da Junta do Servico Militar
Secretaria do Gabinete

Chefe da Guarda Municipal

Secao 11
Das Atribuicoes e Competéncias do Gabinete do Vice-Prefeito

Art. 9°. O Gabinete do Vice-Prefeito € responsavel pelo apoio técnico ao
Vice-Prefeito, na promocao de todas as suas acoes basicas:

L.

II.
II1.
IV.

V.

VL.

Auxiliar o Prefeito, sempre que por ele for convocado, para missoes
especiais na esfera politico-administrativa;

Ordenar a realizacao de despesas até o limite fixado pelo Prefeito;
Assinar atos administrativos mediante delegacao do Prefeito;
Participar, como membro nato, em organismos colegiados;
Supervisionar a execucao de convénios com entidades publicas e
privadas para a realizacao de objetivos de interesse do Municipio,
bem como o cumprimento de prazos e de prestacoes de contas;
Auxiliar o Chefe do Executivo na manutencao de bom relacionamento
entre os Poderes Executivo e Legislativo;
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VII. Manter-se informado das atividades realizadas pela Prefeitura e dos
resultados obtidos pela acao do Poder Executivo Municipal, de forma
a municiar o Chefe do Executivo com dados e avaliacdes que possam
subsidiar suas acoes futuras;

VIII. Supervisionar o atendimento pela Prefeitura de solicitacées de Orgaos
federais e estaduais.

Paragrafo Unico: O Gabinete do Vice-Prefeito é composto pela seguinte
unidade administrativa:

I — Secretaria do Gabinete.

Secao III
Das Atribuicoes e Competéncias da Controladoria Geral do Municipio

Art. 10°. A Controladoria Geral do Municipio € o 6rgao da Administracao
Direta responsavel pela avaliacdo da eficiéncia e eficacia das acoes
administrativas do Poder Executivo, cabendo-lhe a fiscalizacao contabil,
financeira, orcamentaria, operacional e patrimonial do Municipio e das
entidades da administracao direta e indireta, quanto a legalidade,
legitimidade, economicidade, aplicacao de subvencoes e renuncia de
receita.

Art. 11. Compete a Controladoria Geral do Municipio:

[. Elaborar o calendario de entrega de documentos e prestacao de
contas, supervisionando o encaminhamento para o Tribunal de
Contas do estado do Piaui -TCE/PI, nas datas corretas, todos os
documentos e arquivos contendo dados e informacodes exigidas
nas disposicoes emanadas daquela corte de contas;

II. Estabelecer critérios de avaliacdo que permitam verificar se as
acoes, atividades, projetos e programas previstos no
planejamento municipal estao sendo executados, se estao
alcancando os resultados previstos e se os meios aplicados estao
adequados as previsoes.

III. Propor medidas capazes de corrigir eventuais insucessos no
alcance de metas e objetivos previstos.

IV. Fiscalizar o cumprimento das normas legais, técnicas e
administrativas de responsabilidade do Municipio.

V. Propor alteracoes na Estrutura Administrativa que possam
melhorar o funcionamento dos servicos prestados.

VI. Avaliar a qualidade dos servicos prestados quanto ao
atendimento, a presteza, a economicidade e a seguranca.
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Acompanhar o cumprimento de recomendacoes decorrentes de
trabalhos de auditoria interna e externa e a correcao de
problemas de carater organizacional, estrutural, organizacional e
sistémico sugeridos.

Verificar se os demonstrativos financeiros/contabeis e de
prestacao de contas se enquadram dentro da legislacao
pertinente.

Propor medidas para aperfeicoar os procedimentos de
administracao financeira adotados para pagamento de
compromissos, cobranca e recuperacao de tributos.

Verificar a eficiéncia dos métodos e meios de controle e protecao
do patrimoénio do Municipio;

Providenciar o cumprimento das acdes voltadas para a
transparéncia das acoes, viabilizando a publicidade dos atos
definidos na legislacao pertinente;

Apoiar o controle externo no exercicio de sua missao
constitucional;

Paragrafo Unico. No caso de constatar irregularidade que ofenda o
ordenamento juridico, notadamente no aspecto de legalidade e de prejuizo
ao erario, compete a Controladoria Geral do Municipio propor oficialmente
a instauracdo de processo administrativo de Tomada de Conta Especial,
para apurar a responsabilidade, punir o infrator e reparar o dano causado
ao patrimoénio publico.

Art. 12. A Controladoria Geral do Municipio € composta pelas seguintes
unidades administrativas:

I. Controlador Geral
II. Assessor de Controle Interno

Secao IV

Das Atribuicoes e Competéncias da Procuradoria Municipal do Municipio

Art. 13. Compete a Procuradoria Geral do Municipio:

L.

II.

III.

Planejar, executar, coordenar e controlar as atividades
municipais relativas ao desenvolvimento e aplicacao das
atividades juridicas da Administracao Municipal;

Prestar assessoramento juridico as demais areas de
Administracao Direta e Indireta, quando solicitado, bem como
elaborar pareceres sobre consultas formuladas;

Processar, amigavel ou judicialmente, as desapropriacoes, bem
como promover o pagamento das indenizacoes correspondentes;
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Planejar, coordenar, executar e elaborar contratos e atos
preparatorios;

Orientar os processos de doacao, venda, permuta, concessao e
permissao de uso de bens;

Elaborar minutas de Convénio, escrituras e editais em geral,
especialmente os que se refiram a licitacoes;

Zelar, na esfera da competéncia municipal, pela exata
observancia das Constituicoes Federal e Estadual, da Lei
Organica Municipal, das demais Leis, Regulamentos e Atos
normativos emanados dos Poderes Publicos.

Coordenar as atividades litigiosas do Municipio;

Examinar os documentos anexos aos processos administrativos
e os de interesse do Municipio e dar parecer sobre eles;

Minutar os projetos de lei, decretos e portarias em geral, bem
como os termos de convénios e seus aditivos, contratos,
escrituras, editais de concorréncias em que o Municipio for parte
interessada;

Emitir parecer sobre consultas ou duvidas suscitadas na
tramitacao de expedientes dos varios Setores da Administracao
Municipal, Autarquias e Fundacoes Publicas do Municipio;
Representar e defender o Municipio em qualquer juizo, ou
instancia, através de delegacdo emanada de o6rgdao ou poder
superior;

Dar parecer em processos administrativos de sindicancia e
disciplinares, dando orientacdo juridica aos mesmos, quando
solicitado;

Orientar os processos por infracao de posturas e outros
previstos em contratos ou leis tributarias;

Executar outros servicos conexos, necessarios a defesa ou
interesse do municipio;

Elaborar expedientes relativos as concorréncias publicas que se
processarem perante a Procuradoria Geral do Municipio;

Manter devidamente arquivados os contratos, termos e
convénios, leis, decretos e portarias de interesse do Orgao;
Promover a execucao da Divida Ativa, apds a remessa do
competente processo administrativo pela Secretaria Municipal
da Fazenda.

Paragrafo Unico — Procuradoria Geral do Municipio.

Secao V
Das Atribuicoes e Competéncias da Secretaria Municipal
de Administracao

10
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Art. 14. A Secretaria Municipal de Administracdo € o 6rgao responsavel pela
formulacao e execucao da politica administrativa do Poder Publico

Municipal.

Art. 15. Compete a Secretaria Municipal de Administracao:

L

II.

III.

IV.

VI.
VII.

VIII.

IX.

XI.

XII.

XIII.

XIV.

A coordenacdao da elaboracao dos planos e estatutos
relacionados com a carreira e politica salarial dos servidores
publicos do Municipio;

A coordenacao dos estudos e a elaboracdo dos planos diretores
de interesse e responsabilidade do Municipio;

A promocao da modernizacao administrativa através da pesquisa
e introducao de novas tecnologias e processos;

A promocao do treinamento e desenvolvimentos dos servidores
municipais;

A implantacdo da politica de avaliacao de desempenho de
pessoal e coordenar o processo de promocoes;

O controle do uso de bens municipais por terceiros;

O controle do uso dos bens moveis e imoveis a disposicao dos
orgaos e unidades do Municipio, cumprindo as obrigacoes
relacionadas com tombamento, emplaquetamento, registros de
aquisicao, transferéncia e baixa e encaminhando para os 6rgaos
de controle interno e externo dos demonstrativos, relatorios e
demais documentos exigidos;

A execucao das rotinas e processos relacionados com a gestao de
pessoal, implantando e gerenciando a manutencéao do banco de
dados de recursos humanos do Municipio;

A coordenacao da politica de informatica e modernizacao
administrativa do Municipio;

A execucao dos processos e procedimentos relacionados com
compras e suprimento de bens e servicos necessarios ao bom
funcionamento da administracao;

A escrituracao e controle dos bens de almoxarifado, gerando
sempre os relatérios e demonstrativos definidos no ornamento
juridico e nas demais normas definidas pelos 6rgaos de controle
interno e externo;

Coordenar as atividades relacionadas com instauracao,
protocolo, controle e arquivo de processos administrativos no
ambito da administracao Municipal;

Encaminhar para os 6rgaos competentes os planos, programas,
projetos, prestacoes de contas e demais documentos exigidos em
convénios e no ordenamento juridico em vigor;

Providenciar e encaminhar, dentro dos prazos legais, as
informacoes requeridas pelos 6rgaos e entidades representantes
dos demais poderes constituidos;
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Encaminhar para a Camara Municipal o demonstrativo dos
recursos disponiveis correspondentes as dotacoes
orcamentarias, compreendidos os créditos suplementares e
especiais;

Elaborar e encaminhar para a Camara Municipal o relatorio
anual circunstanciado sobre o estado das obras e dos servicos
municipais, bem como o programa da administracao para o ano
seguinte;

Cumprir as disposicoes legais relacionados com o controle e
inscricao de débitos tributarios de contribuintes na divida ativa
do Municipio;

A cobranca da Divida Ativa;

Gerenciar e controlar o servico da divida publica.

Paragrafo Unico. A Secretaria Municipal de Administracdo é composta pelas
seguintes unidades administrativas:

[. Secretario Municipal de Administracao

[I. Coordenacao de Pessoal

[II. Departamento de Material e Patrimonio

IV. Departamento de Servicos Gerais

V. Departamento de Protocolo e Arquivos

VI. Divisao de Expedicao de Carteira de Identidade e CTPS
VII. Agente Municipal de Desenvolvimento
VIII. Coordenacao de Licitacoes, Contratos e Convénios

IX. Assessoria Técnica II

Secao VI

Das Atribuicoes e Competéncias da Secretaria Municipal de Financas

Art. 16. A Secretaria Municipal de Financas € o orgao responsavel pela
formulacao e execucao da politica econdomico-financeira do Poder Publico

Municipal.

Art. 17. Compete a Secretaria Municipal de Financas:

L.

II.

III.

IV.

Estudar e propor a adequacdao do ordenamento juridico
tributario necessario para a realizacao da administracao
fazendaria;

A definicao e o acompanhamento das metas bimestrais de
arrecadacao;

A elaboracao e o acompanhamento do cronograma mensal de
desembolso;

A estipulacao de cotas financeiras para orientacdo da execucao
orcamentaria;
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A instauracdo dos processos e procedimentos administrativos
necessarios a efetiva arrecadacao de todos os tributos de
competéncia do Municipio;

Efetivar as retencoes de tributos e consignacoes estabelecidos
em Lei ou em acordos referendados pelo Municipio, destinando-
as aos orgaos competentes dentro dos prazos estabelecidos;
Efetuar as transferéncias financeiras necessarias para o
cumprimento das obrigacdes constitucionais relacionadas com
Educacao e Saude;

Cumprir todas as determinacoes legais relacionadas com a
execucao orcamentaria, contabilidade publica e prestacao de
contas;

Elaborar a prestacao de contas anual do Prefeito Municipal, a
ser encaminhada ao Tribunal de Contas do Estado do Piaui e a
Camara Municipal,

Elaborar os balancetes e demais demonstrativos contabeis e de
prestacao de contas, dentro dos prazos e da forma estabelecidos
na legislacao em vigor;

Elaborar o Relatério Resumido da Execucao Orcamentaria e o
Relatorio de Gestdao Fiscal, dentro da forma e dos prazos
estabelecidos na legislacao pertinente;

Acompanhar os dispéndios com pessoal, propondo medidas
para adequa-la a legislacao pertinente;

Auditar a alocacao de recursos transferidos aos orgaos da
administracdo para que nao sejam aplicados fora das acoes,
projetos e atividades definidos no planejamento municipal;

A coordenacao dos trabalhos de pesquisa, elaboracdo e controle
de execucdao do Plano Plurianual (PPA), Lei de Diretrizes
Orcamentarias (LDO), Lei do Orcamento Anual (LOA) e demais
instrumentos de planejamento necessarios a boa performance da
Administracao e gestao de pessoal;

A elaboracao dos projetos e demais instrumentos necessarios
para captacao de recursos.

Paragrafo Unico. A Secretaria Municipal de Financas é composta pelas
seguintes unidades administrativas:

[. Secretario Municipal de Financas

II. Coordenacao de Tributacao e Arrecadacao
[II. Coordenacao de Controle Orcamentario e Financeiro
IV. Coordenacao de Compras

Secao VII

Das Atribuicoes e Competéncias da Secretaria Municipal de Educacao
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Art. 18. A Secretaria Municipal de Educacao tem a finalidade de promover a
educacao infantil e o ensino fundamental, objetivando uma educacao de
qualidade voltada para o desenvolvimento integral das potencialidades do
aluno e o despertar para a pesquisa, para a cidadania e para o exercicio
profissional.

Paragrafo unico. A Secretaria Municipal de Educacdo promovera suas
funcoes voltadas para o ensino fundamental através da gestao do Fundo de

Desenvolvimento da Educacao Basica - FUNDEB.

Art. 19. Compete a Secretaria Municipal de Educacao:

L. O planejamento, a supervisao e o controle da politica municipal

de ensino;

II. o controle e fiscalizacao do funcionamento dos estabelecimentos
de ensino de diferentes graus e niveis, publicos e privados;

III. o apoio e orientacao a iniciativa educacional privada;

IV.  manter perfeita articulacao com os Governos Federal e Estadual
em matéria de politica e legislacao educacional,

V. o estudo, a pesquisa e avaliacdo permanente de recursos

financeiros para o custeio e investimento do sistema nos
processos educacionais;

VL. a assisténcia e orientacao sobre as responsabilidades crescentes
no oferecimento, utilizacdo, operacao e manutencao da infra-
estrutura educacional;

VII. a integracao das iniciativas de carater organizacional e
administrativo na area de educacao com a area financeira e de
planejamento do Executivo Municipal;

VIII. a prospeccao permanente das caracteristicas e qualificacoes do
magistério e da populacao estudantil e a atuacao corretiva
compativel com as dificuldades conhecidas;

IX. a capacitacao, o treinamento e desenvolvimento de professores e
profissionais de apoio;
X. promover as inovacoes didaticas e pedagogicas;
XI. promover o bem estar dos estudantes na escola e na
comunidade;
XII. articular-se com a sociedade visando a integracao comunidade-
escola;
XIII.  promover a educacao de jovens e adultos fora da idade escolar;
XIV. combater o analfabetismo através de projetos especiais;
XV.  promover a educacao ambiental, a cultura do desenvolvimento

sustentavel e a educacao de transito.

Paragrafo Unico. A Secretaria Municipal de Educacdo é composta pelas
seguintes unidades administrativas:
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II.
III.
IV.

VL.
VII.
VIII.
IX.

XI.
XII.
XIII.
XIV.
XV.
XVI.
XVIL
XVIII.
XIX.

Secretario Municipal de Educacao

Gerencia de acompanhamento Pedagogico.
Coordenacao de Programas e Projetos Especiais
Coordenacao de Ensino Fundamental 1° ao 5° ano
Coordenacao de Ensino Fundamental 6° ao 9° ano.
Coordenacao de Ensino Pré-Escolar

Coordenacao de Escolas de Zona Urbana
Coordenacao de Escolas de Zona Rural
Departamento da Educacao de Jovens e Adultos.
Departamento Administrativo

Departamento de Merenda Escolar

Divisao de Processamento de Dados

Assessoria Técnica III

Assessoria Técnica IV

Setor de registros e Expedicoes de Documentos Escolares
Setor de Transportes

Direcao Escolar (até 200 alunos)

Direcao Escolar (201 a 400 alunos)

Direcao Escolar (acima de 400 alunos)

Direcao Escolar Adjunta (acima de 400 alunos)

Secao VIII

Das Atribuicoes e Competéncias da Secretaria Municipal da Juventude,

Esporte, Lazer e Turismo

Art. 20. A Secretaria Municipal da Juventude, Esporte, Lazer e Turismo
possui como finalidade o desenvolvimento de politicas publicas voltadas
para a protecao do patrimonio cultural, desenvolvimento dos desportos, do
lazer e do turismo do Municipio de Jaicos, competindo-lhe:

[. desenvolver acdes capazes de garantir a protecao do acervo

documental, das obras e dos bens de valor historico, artistico, os
monumentos, as paisagens naturais notaveis, protegendo-os
contra destruicao, evasao e descaracterizacao;

II. promover acoes de carater promocional, do cultivo das letras, das

ciéncias, das artes cénicas, plasticas e musicais;

III. promover as acodes voltadas para engajamento da populacao nas

festas populares, especialmente o aniversario da cidade, festejos
catolicos, semana da patria, festas juninas;

IV. promover agoes voltadas para o lazer e diversao da populacao;
V. promover acoes voltadas para a pratica dos desportos.
VI. promover e estimular servicos de divulgacao das realizacoes do

Municipio, nas promocoes turisticas e do Comeércio em geral;
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articular-se com entidades e organismos publicos e/ou
particulares, com vistas a promocao de atividades que
incrementem o turismo e o comércio no Municipio;

propor a instituicdo e dimensionamento de areas especiais de
interesse turistico;

desenvolver e apoiar eventos que incentivem e dinamizem o
comércio e o turismo local;

desenvolver a Politica Municipal de Turismo e de melhoria do
comércio, coordenando e incentivando a realizacao de atividades
que elevem esses segmentos;

ordenar, incentivar e fiscalizar o desenvolvimento das atividades
relacionadas ao turismo;

promover a divulgacao do potencial turistico da regiao;
desenvolver o turismo de eventos e buscar a ordenacado destas
atividades através da elaboracdo de um calendario anual
municipal;

promover a integracao entre os municipios da regido com relacao
as atividades turisticas em geral;

implementar politicas de turismo ecologico;

Paragrafo Unico. A Secretaria Municipal da Juventude, Esporte, Lazer e
Turismo é composta pelas seguintes unidades administrativas:

[. Secretario Municipal de Juventude, Esporte, Lazer e Turismo
II. Coordenacao de Programas e Projetos
[II. Departamento de A¢oes da Juventude
IV. Departamento de Esporte e Lazer
V. Departamento de Desenvolvimento de Turismo
VI. Assessoria de Fomentos a organizacao Comunitaria
VII. Assessoria de Esporte e Lazer
VIII. Assessoria de Turismo
IX. Assessoria Técnica IV

Secao IX

Das Atribuicoes e Competéncias da Secretaria Municipal da Cultura

Art. 21.

A Secretaria Municipal da Cultura, possui como finalidade o

desenvolvimento de politicas publicas voltadas para a protecao do
patrimonio cultural, difusdo e estimulo da cultura do municipio
competindo-lhe:
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[ - a promocao e a difusdo da cultura em todas as suas
manifestacoes;

II - o estimulo e a orientacdo as atividades culturais dos
Municipios;

IIl - a captacao e a aplicacao dos recursos publicos e privados,
para a instalacao e manutencao de bibliotecas, museus, teatros e
outras unidades culturais;

IV - o apoio para a constituicao de grupos voltados a todas as
formas de manifestacao cultural e artistica;

V - a conservacdo e a ampliacdo do patrimdnio cultural,
compreendendo a preservacao de documentos, obras e locais de
valor historico e artistico, além de monumentos, paisagens
naturais e jazidas arqueologicas;

VI - a instituicdo e a manutencao de um sistema de informacoes
relativo a planos, projetos e atividades desenvolvidos pela
Secretaria;

VII - o incentivo a efetiva participacao da comunidade na
elaboracao e proposta de planos, projetos e eventos de natureza
cultural;

VIII - a concessao de bolsas de estudo, auxilios e subvencoes para
pesquisas e investigacoes na area da cultura;

IX - a regionalizacdo da atuacao setorial a nivel intra e
interregional, bem como a criacdo de mecanismos de controle
destas acoes;

X - a promocao da especializacao de pessoal nas diversas areas da
producao cultural.

XI - promover acdoes de carater promocional, visando a difuséao
dos bens culturais, das tradicoes historicas e folcloricas, do
cultivo das letras, das ciéncias, das artes cénicas, plasticas e
musicais;

XII- zelar pela preservacao do patrimonio historico e cultural e
fomentar o intercambio cultural;

XIII - promover as acoes voltadas para engajamento da populacao
nas festas populares, especialmente o aniversario da cidade,
festejos catodlicos, semana da patria, festas juninas;

Paragrafo Unico. A Secretaria Municipal da Cultura é composta pelas
seguintes unidades administrativas:

X. Secretario Municipal de Cultura
XI. Coordenacao de Projetos e Eventos
XII. Departamento de Cultura
XII. Assessoria de Cultura
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Secao X
Das Atribuicoes e Competéncias do Escritorio de Representacdo em
Teresina

Art. 22. Ao Escritério de Representacao em Teresina compete:

L. a execucao da politica organizacional de relacoes com o
Governo Estadual, visando a implementacao de projetos para
obtencao de recursos;

II. a montagem dos processos necessarios ao encaminhamento
dos projetos elaborados pelos diversos orgdaos do Municipio
perante o Governo Estadual;

[II. a promocao de todos os tramites dos processos para a obtencao
dos respectivos convénios e/ou contratos;

IV. o acompanhamento da execucao dos projetos que forem
firmados;

V. a manutencao do cadastro atualizado de todos os projetos de
interesse do Municipio protocolados em 6rgaos publicos;

VI. a identificacao de oportunidades de cooperacao técnica,
institucional ou parceria com organizag¢oes publicas e privadas;

VII. a execucao de outras atribuicoes afins.

Paragrafo Unico — Chefe do Escritério de Representacdo em Teresina.

Secao XI
Das Atribuicoes e Competéncias da Secretaria Municipal de Assisténcia
Social

Art. 23. A Secretaria Municipal de Assisténcia Social tem por finalidade
estabelecer prioridades na implementacao de politicas de assisténcia social
que atendam as necessidades da populacao, assegurando a participacao na
politica do municipio; promover atividades profissionalizantes com a
finalidade de estimular o trabalho; atuar juntamente com as entidades
organizadas do municipio, na promoc¢ao humana e assisténcia social geral
da populacao carente; estimular a adocao de medidas que possam ampliar
o mercado de trabalho.

Paragrafo unico. A Secretaria Municipal de Assisténcia Social promovera

suas funcoes basicas através da gestdo do Fundo Municipal de Assisténcia
Social - FMAS.
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Art. 24. Compete a Secretaria Municipal de Assisténcia Social:

L

II.

III.

IV.

VI.

VII.

VIII.

IX.

XI.

XII.

XIII.

XIV.

XV.

XVI.

a elaboracao dos projetos e demais instrumentos necessarios
para captacao de recursos necessarios para o atendimento da
pessoa com deficiéncia;

a articulacao com outros organismos estaduais, nacionais e
internacionais, como as associacoes, centros e sociedades de
apoio as pessoas com deficiéncia, objetivando fortalecer as acoes
locais em nivel de complementaridade;

manter atualizado o cadastro sécio econéomico das pessoas com
deficiéncia, como forma de facilitar o encaminhamento as
entidades da sociedade «civil, organizadas por tipos de
deficiéncias;

coordenar em nivel local a gestao de projetos e acdes voltadas
para a pessoa com deficiéncia, promovendo a articulacdo de
orgaos, colaborando na emissao de pareceres técnicos e nas
acoes de sensibilizacdo das comunidades, promovendo a
informacao e formacao de opiniao;

animar, em nivel local, o engajamento de organismos da
sociedade civil no trabalho de inclusdo da pessoa com
deficiéncia.

o planejamento, a execucao, a coordenacdo e a avaliacao das
politicas e acoes voltadas para o desenvolvimento de pessoas e
comunidades, especialmente as menos favorecidas;

assistir ao idoso, as pessoas carentes e as pessoas com
deficiéncia;

assegurar alimentacao as pessoas que se encontram abaixo do
nivel de pobreza;

conceder assisténcia e educacdao especial as pessoas com
qualquer tipo de deficiéncia;

assistir as gestantes carentes;

prestar assisténcia funeraria as familias de baixa renda;
desenvolver projetos de melhoria habitacional,;

apoiar o desenvolvimento do artesanato comunitario e dos
centros comunitarios de producao;

desenvolver programas de geracdao de emprego e renda e
programas de qualificacdo de mao de obra;

prestar assisténcia juridica as pessoas de baixa renda,
conveniada com oOrgaos pertinentes.

a realizacao de campanhas de sensibilizacao, abrangendo
entidades, escolas, igrejas, sindicatos e associacoes, no intuito
de discutir, debater e informar sobre as politicas de Assisténcia
Social, proporcionando o exercicio da cidadania;
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XVII. promover o fortalecimento e implementacdo do programa de

orientacao familiar, assegurando que as acdes no ambito da
Assisténcia Social sejam implementadas, tendo a familia como
seu principal referencial,

XVIII.  proporcionar uma melhor articulacao entre o Conselho Estadual
de Assisténcia Social com os Conselhos Municipais;
XIX. promover e apoiar campanhas socio-educativas, artisticas e
recreativas;
XX. promover e apoiar atividades socio-educativa, artisticas,
culturais e recreativas, para criancas e adolescentes;
XXI.  promover atividades de geracao de emprego e renda e cursos de

qualificacao profissional.

Paragrafo Unico. A Secretaria Municipal da Assisténcia Social é composta
pelas seguintes unidades administrativas:

[. Secretario Municipal da Assisténcia Social
II. Geréncia de Seguranca Alimentar e Nutricao
[II. Coordenacao de assisténcia Social e de Protecao dos Direitos da
Crianca e ao Adolescente
IV. Coordenacao de Desenvolvimento do Trabalho e acao Comunitaria
V. Coordenacao do Centro de Referéncia em Assisténcia Social - CRAS
VI. Coordenacao do Centro de Referéncia Especializada em Assisténcia
Social - CREAS
VII. Coordenacao do Centro de Convivéncia dos Idosos
VIII. Coordenacao dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia
IX. Assessoria Técnica III
X. Assessoria Técnica IV

Secao XII
Das Atribuicoes e Competéncias da Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Rural, Recursos Hidricos e Meio Ambiente

Art. 25. A Secretaria Municipal de Desenvolvimento Rural, Recursos
Hidricos e Meio Ambiente tem a finalidade de promover as politicas
publicas voltadas para a protecao do meio ambiente e combate a poluicao
em qualquer de suas formas, a preservacao das florestas, da fauna e da
flora, a promocadao da educacao ambiental, bem como promover o
desenvolvimento econdémico e sustentavel do Municipio, através da
formulacao de politicas publicas que envolvam o setor primario, a
industria, o comércio e os servicos vocacionais, com o objetivo de:

[. Prospectar  novas oportunidades e alternativas de
desenvolvimento para o Municipio;
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Promover a divulgacao do potencial agricola da regido;

Envolver o agro-negobcio, prospectando novas oportunidades e
alternativas de desenvolvimento;

Atrair investimentos para agregacao de valor a cadeia produtiva,
como meio de ocupar a mao-de-obra local e a geracao de renda;
Incentivar a expansao do potencial agricola e pecuario do
Municipio, como forma de aumentar a producao e reduzir a
dependéncia de produtos de outras regioes do estado e do Pais.

Art. 26. Compete a Secretaria Municipal de Desenvolvimento Rural,
Recursos Hidricos e Meio Ambiente:

II.

III.

IV.

VI.

VII.

VIII.

IX.

XI.

XIIL.
X1I.

XIV.

XV.

Liberacao de “Licencas Ambientais” necessarias a implantacao e
execucao de atividades econdmicas ou nao, mas que necessitem
desse tipo de permissao em nivel municipal;

Planejar, executar e avaliar acoes orientadas para a protecao dos
recursos naturais e meio ambiente;

Implantar o cadastro de atividades potencialmente danosas ao
meio ambiente;

Propor normas e padroes suplementares de combate a poluicao
atmosférica, hidrica, acustica e visual e a contaminacao do solo;
Promover campanhas de esclarecimento e educacao ambiental;
Fiscalizar e aplicar sancoes aos infratores de normas municipais
de protecao ao meio ambiente;

Conceder alvaras de funcionamento e fiscalizar as atividades
sujeitas a Taxa de Licenca Ambiental;

Desenvolver o sistema de monitoramento ambiental;

Realizar estudos de impacto ambiental para instalacao, operacao
e desenvolvimento de atividades que, de alguma forma, possam
degradar o meio ambiente.

A formulacao, execucao e avaliacao das acoes relativas a
extensao rural;

Pesquisar e aplicar novas tecnologias para o aumento da
produtividade

da pecuaria e agricultura do Municipio;

Fomentar a utilizacao das modernas técnicas de irrigacao;
Fomentar e orientar a agricultura familiar oferecendo
oportunidades de conhecer novas tecnologias através de
intercambios direcionados para os agricultores;

Incentivar o desenvolvimento da apicultura e piscicultura,
aproveitando o potencial d'agua e condicoes climaticas;
Desenvolver e orientar novas culturas nos perimetros

irrigados;
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Articular-se com o6rgaos do governo estadual, federal e
iniciativa privada com o proposito de desenvolver novas
culturas para os perimetros irrigados;

Promover a producao de alimentos através do
cooperativismo e o associativismo em geral;

Contribuir para o equilibrio da oferta e procura de
produtos alimenticios;

Buscar alternativas de substituicao do modelo importador de
alimentos para uma realidade que assegure a producao
eficiente para abastecer as necessidades internas e de
exportacao.

planejar, executar e avaliar acoes orientadas para a exploracao
racional dos recursos naturais, promovendo o aproveitamento da
vocacao do Municipio para o setor secundario e de prestacao de
servicos, atraindo investimentos para a agregacao de valor a
cadeia produtiva como meio de ocupar a mao-de-obra local e a
geracao de emprego e renda;

estimular e promover o desenvolvimento do artesanato local;
promover intercambio com entidades de fomento ao
desenvolvimento, organismos nacionais e internacionais com o
proposito de colher subsidios e patrocinio para implantacao de
modelo de desenvolvimento auto-sustentavel do Municipio;
promover o aperfeicoamento e a melhoria da méao de obra local
voltado para o setor secundario e terciario da economia, através
do intercambio de acdes de capacitacdo de profissionais desses
setores, divulgacdo dos meios disponiveis e promocao de
eventos;

incentivar projetos industriais que sejam absorvedores de mao-
de-obra e geradores de tecnologia;

promover as acboes de protecdo ao micro e ao pequeno
empresario, estudando e propondo as medidas legais de amparo
e protecdo as suas atividades.

Paragrafo Unico. A Secretaria Municipal de Desenvolvimento Rural,
Recursos Hidricos e Meio Ambiente € composta pelas seguintes unidades
administrativas:

[. Secretario Municipal Desenvolvimento Rural, Recursos Hidricos e
Meio Ambiente

II. Departamento de Meio Ambiente e Recursos Hidricos

III. Departamento de Producao e Abastecimento

IV. Divisao de Inspecao Animal e Vegetal

V. Divisao de Assisténcia Técnica

VI. Divisao do Matadouro Publico
VII. Divisao de Servicos de Apoio e Feiras e Eventos
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VIII. Assessoria Técnica III
IX. Assessoria Técnica IV

Secao XIII
Das Atribuicoes e Competéncias da Secretaria Municipal de Obras e
Servicos Publicos

Art. 27. A Secretaria Municipal de Obras e Servicos Publicos possui a
finalidade de promover as politicas publicas voltadas para o
desenvolvimento e ordenamento urbano, a adequacao e manutencao da
estrutura fisica necessaria ao funcionamento da administracdo, e o
desenvolvimento de acoes voltadas para o desenvolvimento sustentavel.

Art. 28. Compete a Secretaria Municipal de Obras e Servicos Publicos:

L. O planejamento, a execucao e a avaliacao das acoes relativas a
obras publicas, energia, habitacao, sistema viario,
desenvolvimento e saneamento urbano, edificacoes e
abastecimento d’agua;

II. A liberacao de alvaras de construcao de edificacoes publicas e
particulares e fiscalizar o cumprimento das normas constantes
na legislacao pertinente;

III. A concessao de “habite-se” para as edificacoes que atendam as
normas de seguranca e as especificagcoes autorizadas no “Alvara
de Construcao”;

IV. O planejamento, a execucdo e avaliacdo da politica de
parcelamento, uso e ocupacao do solo urbano;

V. O gerenciamento da limpeza publica, coleta de lixo, aterro
sanitario e demais servicos urbanos;

VI. A administracdo e conservacao dos cemitérios publicos;

VIIL. O planejamento, a construcdo e manutencao de parques, pracas
e jardins;

VIII. O planejamento, execucao e manutencao da pavimentacao
poliédrica e asfaltica das ruas e logradouros;

IX. Contribuir e coordenar a formulacao do Plano de Acao do
Governo Municipal e de programas gerais e setoriais inerentes a
Secretaria;

X. Garantir a prestacao de servicos municipais relacionados com
infra-estrutura;

XI. Promover a integracao com orgaos e entidades da Administracao,
objetivando o cumprimento de atividades setoriais;

XII. Promover contatos e relacoes com autoridades e organizacoes

dos diferentes niveis governamentais;
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XIII. Promover a execucdo de obras publicas e servicos de

conservacao e recuperacao periodica nos prédios municipais;
XIV. Coordenar a elaboracdo e o cumprimento do plano de

manutencao dos prédios municipais, em colaboracdo com as
demais Secretarias Municipais;

XV. Coordenar a execucao de atividades de construcao e conservacao
das vias e obras publicas;
XVI. Promover a execucao de atividades de construcao, conservacao e
manutencao de canais e galerias pluviais das areas urbanas;
XVIL. Acompanhar, controlar e fiscalizar o andamento das obras
publicas contratadas a terceiros;
XVIII. Garantir a prestacdao de servicos municipais de acordo com as

diretrizes de governo.

Paragrafo Unico. A Secretaria Municipal de Obras e Servicos Publicos é
composta pelas seguintes unidades administrativas:

[. Secretario Municipal de Obras e Servigcos Publicos
[I. Departamento de Obras e Fiscalizacao
[II. Departamento de Servicos Publicos
IV. Divisao de Manutencao e Acompanhamento de Iluminac¢ao Publica
V. Assessoria Técnica III
VI. Assessoria Técnica IV

Secao XIV
Das Atribuicoes e Competéncias da Secretaria Municipal de Saude

Art. 29. A Secretaria Municipal de Saude tem a finalidade de promover as
politicas publicas de Saude no ambito do municipio de Jaicos, através de
acoes, projetos e atividades de protecdo a saude da populacao e da
promocao de sua qualidade de vida, articuladas com as atividades similares
pelo governo Federal e Estadual, iniciativa privada e organizacdées nao
governamentais.

Paragrafo Unico. A Secretaria Municipal de Saude promovera suas
atividades basicas através da gestdao do Fundo Municipal de Saude — FMS e
do(s) Hospital (is) Municipal (is).

Art. 30. Compete a Secretaria Municipal de Saude, através do
gerenciamento do Sistema Unico de Saude:

I. O planejamento, a execucao, o controle e a avaliacao dos
programas de assisténcia a saude e das acdoes de saneamento
basico;

II. A promocao de campanhas de vacinacao;
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O combate as epidemias;

O desenvolvimento de acoes de endemias e doencas transmitidas
por vetores;

As acoes de prevencao e controle de doencas sexualmente
transmissiveis, Hepatite viral e AIDS;

A prestacao de assisténcia odontologia medica e hospitalar;

As acodoes de prevencao de cancer e do controle e combate as
doencas de massa;

A Fiscalizacdo e controle das condicoes sanitarias, de higiene e
saneamento, da qualidade dos medicamentos e alimentos e da
pratica profissional medica e paramédica;

A promocao a saude da populacao de baixa renda;

A pesquisa, o estudo e avaliacdo da demanda de atencao medica
e hospitalar, ante as disponibilidades providenciais e
assisténcias publicas e particulares;

A prestacao supletiva de servicos médicos e ambulatoriais de
urgéncia e emergeéncia;

A acao sanitaria exaustiva e compreensiva em locais publicos;

A promocao de campanhas educativas e de orientacdao a
comunidade, visando a preservacao das condicoes de saude da
populacao;

O estudo e a pesquisa de fontes de recursos financeiros para o
custeio e financiamentos dos servicos e instalacoes meédicas e
hospitalares;

A distribuicao de medicamentos.

Paragrafo Unico. A Secretaria Municipal de Sauide é composta pelas
seguintes unidades administrativas:

[. Secretario Municipal de Saude
[I. Coordenacao Administrativa Financeira
[II. Coordenacao de Programas Especiais e Convénios
IV. Coordenacao Acoes Basicas
V. Coordenacao de Vigilancia Sanitaria e Epidemiologia
VI. Divisao de processamentos de dados
VII. Assessoria Técnica III
VIII. Assessoria Técnica IV
[X. Chefe de Setor de Transportes
X.  Chefe Setor de Almoxarifado
XI. Coordenador do NASF
XII. Coordenador do CAPS

Secao XV

Das Atribuicoes e Competéncias do Hospital Municipal Florisa Silva
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Art. 31. O Hospital Municipal Florisa Silva, subordinado diretamente ao
Secretario de Saude, integrante do patrimonio e da estrutura da Secretaria
de Saude do Municipio de Jaicos, € responsavel pelas seguintes atribuicoes:

L.

II.

prestar assisténcia médico-hospitalar, ambulatorial e de
emergéncia e
promover, prevenir, recuperar e reabilitar a saude da populacao
do Municipio;

Paragrafo Unico. O Hospital Municipal é composto pelas seguintes
unidades administrativas:

I. Diretor — Geral
[I. Diretor Clinico
[II. Gerente de Enfermagem
IV. Coordenacao Administrativa Financeira
V. Setor de Almoxarifado e farmacia
VI. Setor de Manutencao e Limpeza

CAPITULO III
Dos Cargos Comissionados

Art. 32. Ficam criados os cargos comissionados com a denominacao,
codificacdo, quantitativos e remuneracoes seguintes:

Ord | Simbolo| Valor R$
I GE I 3.188,70
II GE II 1.650,00
I11 GE III 1.350,00
v GE IV 1.250,00
\Y4 DAM I 1.200,00
VI DAM II 1.100,00
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VII DAM III 1.000,00

VIII DAM IV 937,00

IX FG1 1.500,00

X FG2 800,00

XI FG3 600,00

XII FG4 450,00

§ 1°. Os servidores nomeados para cargo em comissdao perceberdo como
remuneracao o valor do simbolo DAM ou GE, atinente a sua funcao e
descrito no quadro acima.

§ 2°. Os servidores efetivos nomeados para exercer cargo em comissao com
simbolo GI, GII, GIII, GIV, DAM I, DAM II, DAM III e DAM 1V, perceberao o
valor de seu vencimento funcional acrescido de 50% do valor da referida
funcao.

83° - Os servidores efetivos nomeados para exercer as Funcgoes Gratificadas
com simbolo FG1, FG2, FG3 E FG4, perceberao o valor de seu vencimento
funcional acrescido de 100% do valor da referida funcao.

§ 4°. Ressalvados os casos de decisao judicial transitada em julgado,
nenhum servidor podera receber remuneracao acima do valor
correspondente ao cargo de Prefeito Municipal.

Art. 33. A distribuicdo dos cargos criados no artigo anterior obedece ao
disposto no Anexo I da presente Lei Complementar.

CAPITULO IV
Das Disposicoes Gerais e Transitorias

Art. 34. Fica o Poder Executivo autorizado a proceder as alteragcdées no
Sistema Orcamentario Municipal, de forma a alocar as atividades e projetos
na forma que melhor se adéquie as disposicoes desta Lei Complementar.

Art. 35. Os cargos comissionados, seus codigos, quantitativos e
remuneracao, sao os constantes desta Lei Complementar, com a
distribuicao estabelecida no seu Anexo I, sendo a nomeacao e exoneracao
de seus titulares feita exclusivamente por atos do Prefeito Municipal.

Art. 36. A concessao de Indenizacoes e Adicionais aos ocupantes de cargos
comissionados obedecera as mesmas regras incidentes sobre os servidores
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publicos efetivos do municipio, descrito na Lei n° 001/2007 (Estatuto dos
Servidores Publicos do Municipio de Jaicos).

Art. 37. A Administracdao podera desobrigar-se da realizacdo material das
tarefas executivas recorrendo a execucao terceirizada mediante contrato,
desde que exista iniciativa privada capacitada a desempenhar os encargos
da execucao.

Paragrafo tnico. A aplicacao desse critério esta condicionada, em qualquer
caso, aos ditames do interesse publico e a conveniéncia da reducao de
custos.

Art. 38. Revogam-se as disposicoes em contrario.
Art. 39. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.

Gabinete do Prefeito Municipal de Jaicés, 22 de dezembro de 2017.

= _

"
J’f"

//"«
S el /2t - g/‘_“_
7/ng1/ an Silva Oliveira —

Prefeito Municipal
CPF: 269.924.238-19
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ANEXO | - LEI COMPLEMENTAR 05/2017 DE 22 DE DEZEMBRO DE 2017
ESTRUTURA ADMINISTRATIVA DA PREFEITURA DE JAICOS

GABINETE DO PREFEITO

CARGOS/FUNCAO N°de 1oivBoLo | Remuneracio R$
Vagas
Chefe de Gabinete 1 GE | 3.188,70
Assessoria Juridica 2 GE | 3.188,70
Assessor de Relacbes Institucionais 1 GE | 3.188,70
Assessoria de Comunicacao 2 GE IV 1.250,00
Assessoria Especial 2 GE IV 1.250,00
Assessoria Técnica | 2 DAM | 1.200,00
Assessoria Técnica |l 2 DAM Il 1.100,00
Coordenacao da Junta do Servico Militar 1 GE 1l 1.350,00
Chefe da Guarda Municipal 1 DAM | 1.200,00
Secretaria do Gabinete 1 DAM Il 1.100,00
GABINETE DO VICE-PREFEITO
CARGOS/FUNCAO N°de | oivBoLo Remuneragdo R$
Vagas
Secretaria do Gabinete 1 DAM Il 1.100,00
CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO
CARGOS/FUNCAO N°de 1qivBoLo | Remuneracio R$
Vagas
Controlador Geral 1 GE | 3.188,70
Assessor de Controle Interno 2 DAM | 1.200,00
PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO
CARGOS/FUNCAO N°de | oivBoLo Remuneragdo R$
Vagas
Procurador Geral do Municipio 1 GE | 3.188,70
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRA(;AO
CARGOS/FUNCAO N°de 1oiviBoLo Remuneragdo R$
Vagas
Secretario Municipal de Administracdo 1 GE | 3.188,70
Coordenacéo de Pessoal 1 GE Il 1.350,00
Departamento de Material e Patrimonio 1 DAM | 1.200,00
Departamento de Servi¢cos Gerais 1 DAM | 1.200,00
Departamento de Protocolo e Arquivos 1 DAM | 1.200,00
Agente Municipal de Desenvolvimento 1 DAM | 1.200,00
Divisdo de Expedicdo de Carteiars de Identidade e CTPS 1 DAM I 1.100,00
Coordenacao de Contratos, Licitagdes e Convénios 1 FG I 1.500,00
Assessoria Técnica I 2 DAM Il 1.100,00
SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS
~ o - 3
CARGOS/FUNCAO \’;'ag‘fs SIMBOLO Rem”ggra‘?ao
Secretério Municipal de Finangas 1 GE I 3.188,70
Coordenacao de Tributacdo e Arrecadacéo 1 GE 1l 1.350,00
Coordenacao de Controle Orgamentario e Financeiro 1 GE 1l 1.350,00
Coordenacao de Compras 1 GE 1l 1.350,00




SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

CARGOS/FUNCAO N°de 15ivBoLo | Remuneracio R$
Vagas

Secretario Municipal de Educacao 1 GElI 3.188,70
Geréncia de Acompanhamento Pedagadgico. 1 GE Il 1.650,00
Coordenacao de Programas e projetos Especiais. 1 GE 1l 1.350,00
Coordenacao de Ensino Fundamental 1° ao 5° ano. 1 GE Il 1.350,00
Coordenacao de Ensino Fundamental 6° ao 9° ano. 1 GE Il 1.350,00
Coordenacao de Ensino Pré-Escolar 1 GE Il 1.350,00
Coordenacao de Escolas de Zona Urbana. 3 GE Il 1.350,00
Coordenacao de Escolas de Zona Rural 3 GE Il 1.350,00
Departamento da Educacédo de Jovens e Adultos. 1 DAM | 1.200,00
Departamento Administrativo 1 DAM | 1.200,00
Departamento de Merenda Escolar 1 DAM | 1.200,00
Divisdo de Processamento de Dados 1 DAM Il 1.000,00
Assessoria Técnica Il 7 DAM Il 1.000,00
Assessoria Técnica IV 2 DAM IV 937,00
Setor de registros e Expedicdes de Documentos Escolares 11 |DAM IV 937,00
Setor de Transportes 1 DAM IV 937,00
Diretor de Escola (até 200 alunos) 3 FG-4 450,00
Diretor de Escola (201 a 400 alunos) 5 FG-3 600,00
Diretor de Escola (acima de 400 alunos) 3 FG-2 800,00
Diretor Adjunto de Escola (acima de 400 alunos) 3 FG-2 800,00

SECRETARIA MUNICIPAL DA JUVENTUDE, ESPORTE, LAZER E TURISMO

CARGOS/FUNCAO N°de | oivBoLo Remuneragéo R$
Vagas
Secretario Municipal 1 GE | 3.188,70
Coordenacéo de Programas e Projetos 1 GE 1l 1.350,00
Departamento de Ac¢des da Juventude 1 DAM | 1.200,00
Departamento de Esporte e Lazer 1 DAM | 1.200,00
Departamento de Desenvovilmento do Turismo 1 DAM | 1.200,00
Assessoria de Fomentos a organizagdo Comunitaria 1 DAM Il 1.100,00
Assessoria de Esporte e Lazer 1 DAM Il 1.100,00
Assessoria de Turismo 1 DAM Il 1.100,00
Assessoria Técnica IV 1 DAM IV 937,00
SECRETARIA MUNICIPAL DA CULTURA
CARGOS/FUNCAO N°de 1oiviBoLo Remuneragdo R$
Vagas
Secretério Municipal 1 GE | 3.188,70
Coordenacao de Projetos e Eventos 1 GE 1l 1.350,00
Departamento de Cultura 1 DAM | 1.200,00
Assessoria de Cultura 1 DAM Il 1.100,00
ESCRITORIO DE REPRESENTA(;AO EM TERESINA
CARGOS/FUNCAO N°de 1oiviBoLo Remuneragdo R$
Vagas
Chefe Do Escritério de Representacao 1 GE I 3.188,70




SECRETARIA MUNINICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

CARGOS/FUNCAO N°de | oivBoLo | Remuneracio R$
Vagas

Secretario Municipal de Assiténcia Social 1 GE | 3.188,70
Gerencia de Seguranca Alimentar e Nutricdo 1 GE 1l 1.350,00
qurdenagao de assisténcia Social e de Protecéo dos Direitos da 1 GE Il 1.350,00
Crianca e ao Adolescente '
Coorde_n?\gao de Desenvolvimento do Trabalho e acéo 1 GE Il 1.350,00
Comunitaria _ : : :
gg’);genagao do Centro de Referéncia em Assistencia Social - 1 GE Il 1.350,00
Coordenacao dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia 1 GE Il 1.350,00
Coordenacao dos Centro de Referencia Especilizado em
Assiténcia Social - CREAS ! GE Il 1.350,00
Coordenacao do Centro de Convivéncia dos ldosos 1 GE Il 1.350,00
Assessoria Tecnica Il 1 DAM Il 1.000,00
Assessoria Tecnica IV 1 DAM IV 937,00

SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO RURAL, RECURSOS HIDRICOS E MEIO

AMBIENTE

CARGOS/FUNCAO N°de | oivBoLo Remuneragéo R$

Vagas
Secretario Municipal 1 GE | 3.188,70
Departamento de Meio Ambiente e Recursos Hidricos 1 DAM | 1.200,00
Departamento de Producdo e Abastecimento 1 DAM | 1.200,00
Divisdo de Inspecao Animal e Vegetal 1 DAM I 1.100,00
Divisdo de Assisténcia Técnica 1 DAM lI 1.100,00
Divisdo do Matadouro Publico 1 DAM Il 1.100,00
Diviséo de Servigos de Apoio e Feiras e Eventos 1 DAM Il 1.100,00
Assessoria Técnica Il 1 DAM Il 1.000,00
Assessoria Técnica IV 1 DAM IV 937,00
SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E SERVICOS PUBLICOS
CARGOS/FUNCAO \D'ag‘f; SIMBOLO Rem”ggra‘?ao

Secretario Municipal de Obras e Servi¢os Publicos 1 GE | 3.188,70
Departamento de Obras e Fiscalizagédo 1 DAM | 1.200,00
Departamento de Servi¢os Publicos 1 DAM | 1.200,00
D|,V|s_ao de Manutencdo e Acompanhamento de lluminagéo 1 DAM I 1.100,00
Publica
Assessoria Técnica Il 1 DAM Il 1.000,00
Assessoria Técnica IV 1 DAM IV 937,00
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

CARGOS/FUNCAO N°de | sivBoLo Remuneragdo R$

Vagas

Secretério Municipal de Saude 1 GE | 3.188,70
Coordenacéo de Programas Especiais e Convénios 1 FG1 1.500,00
Coordenacao Administrativa Financeira 1 GE Il 1.350,00
Coordenacéo de A¢bes Béasicas da Saude 1 [(GE 1.350,00
Coordenacao de Vigilancia Sanitéaria e Epidemiologia 1 GE 1l 1.350,00
Coordenacaor do Nucleo de Apoio a Saude da Familia 1 [(GE 1.350,00
Coordenadéao do Centro de Apoio Psicossocial 1 GE Il 1.350,00




Divisdo de Processamentos de dados 1 DAM Il 1.000,00
Assessoria Técnica |l 1 DAM Il 1.000,00
Assessoria Técnica IV 1 DAM IV 937,00
Chefe de Setor de Transportes 1 DAM IV 937,00
Chefe Setor de Almoxarifado 1 DAM IV 937,00
HOSPITAL FLORISA SILVA

CARGOS/FUNCAO N°de 1oivBoLo | Remuneracio R$

Vagas

Diretor — Geral 1 GE | 3.188,70
Coordenacao Administrativa Financeira 1 GE Il 1.650,00
Diretor Clinico 1 GE Il 1.350,00
Gerente de Enfermagem 1 GE Il 1.350,00
Setor de Almoxarifado e farmacia 1 DAM IV 937,00
Setor de Manutencédo e Limpeza 1 DAM IV 937,00

SIMBOLOS / REMUNERACOES /GRATIFICACOES

VALORES ( R$)

GE | 3.188,70
GE Il 1.650,00
GE Il 1.350,00
GE IV 1.250,00
DAM | 1.200,00
DAM I 1.100,00
DAM Il 1.000,00
DAM IV 937,00
FG 1 1.500,00
FG 2 800,00
FG 3 600,00
FG 4 450,00
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